

TOIMINTAKERTOMUS 2017

Hallitus on käsitellyt toimintakertomuksen kokouksessaan 12.4.2018 ja esittää kokouksessa hyväksytyn toimintakertomuksen kevätkokouksessa 26.4.2018.

Yhdistyksen toimintakertomuksen liitteenä on toteutunut toimintakalenteri ja selvitys toimintasuunnitelmassa olleiden asioiden/tapahtumien toteutumisesta.

Aiesopimus 646 Sisäministeriön ammattiosasto JHL ry, 
823 Ympäristöministeriön ammattiosasto JHL ry ja 881 Liikenne- ja viestintäministeriön hallinnonalan yhdistys JHL ry välillä yhdistymisestä yhdeksi yhdistykseksi 1.4.2017 tehtiin 18.1.2017 

646 Sisäministeriön ammattiosasto JHL ry ja 881 Liikenne- ja viestintäministeriön hallinnonalan yhdistys JHL ry purkautuivat sääntöjen mukaisesti ja niiden toiminta lakkasi 31.3.2017. Jäsenet siirrettiin 823 yhdistyksen jäseniksi. Vastaanottavan 823 yhdistyksen nimi muutettiin 823 SYLVI JHL ry 1.4.2017 alkaen. 

		
Järjestötoiminta ja jäsenrakenne

Yhdistyksen jäsenmäärä on ollut 31.12.2017 111 jäsentä.
Vuoden 2017 aikana liittyi 2 uutta jäsentä ja 16 jäsentä erosi.

Kokoukset	Osastokokous pidettiin 2.5.2017 Hotel Arthurissa Helsingissä. Läsnä oli 12 yhdistyksen jäsentä. Kokouksessa valittiin yhdistykselle puheenjohtaja ja hallituksen jäsenet ajalle 2.5.2017 – 31.12.2019.

Hallituksen varsinaiset ja varajäsenet:
SYKE 	Tupu Karjalainen, puheenjohtaja
SM 	Jaana Nissinen, varapuheenjohtaja
YM 	Esa Niinivirta, sihteeri
SM	Marja-Sisko Vanonen, taloudenhoitaja
LV	Tapio Salakari, kulttuurivastaava
LVM 	Merja Roikola
Migri	Kai Karhukorpi, eronnut 7.11.17 syy liiton vaihto

Varalla:
YM	Marja Sokura
LV	Elsi Sarjo
LVM	Kirsi Gripenberg
SYKE	Minna Wasenius

Yhdistyksen toiminnantarkastajina ja heidän varamiehinään ovat toimineet Harry Berg ja Krista Thauvon YM:stä ja varalla Sari Halenius ja Marjukka Sihvola SM:stä.

Osastokokous pidettiin 16.5.2017 Ympäristöministeriön kokoushuoneessa K144/Lohi. Läsnä oli 12 jäsentä ja yksi jäsen etäyhteyksillä.

Syyskokous pidettiin18.11.2017 Viking Linen XPRS- laivalla. Läsnä oli 17 yhdistyksen jäsentä sekä JHL:n valtiosektorin toimitsija Jorma Viiala, joka kertoi JHL:n edunvalvontatoiminnasta sekä liiton tavoitteista alkavissa sopimusneuvotteluissa. Kokouksen jälkeen oli mahdollista käydä Tallinnassa ja paluumatkalla nautittiin yhdistyksen tarjoama pikkujouluillallinen laivan buffet-ravintolassa.

Yhdistyksen hallitus kokoontui neljä kertaa toimintavuoden aikana. 

Tuettua toimintaa

18. - 19.3. Tallinnan matka13 lippua 
15.3. ostettu 15 kpl lippuja Cats-musikaalin 22.10.2017 
23.3. YMA:n päättäjäislounas 22 osallistujaa
9.10. Kangastus 38 -teatterilippuja 7 osallistujaa
18.11.17 Syyskokousmatka Tallinnaan 17 osallistujaa
1. -3. 12.17, VALU ry:n matka Viron Rakvereen yksi osallistuja
14.12.2017 joululounas Hotel Arthurissa 31 osallistujaa. Lisäksi yksi henkilö nautti joululounaan omalla paikkakunnallaan.

Osallistuttiin Nenäpäiväkeräykseen 300 eurolla.

Edunvalvonta ja luottamusmiehet

Tärkeimpiä tehtäviä ovat työ- virkaehtosopimusten toteutumisen seuranta, jäsenistön palkkauksen kehitys, työhyvinvointi, työtilojen terveellisyys ja toimivuus.

LVM:n hallinnonalalla on meneillään virastouudistuksia:
· Yhtiö johtoryhmässä (eriytyvä uusi yhtiö) ovat olleet mukana Tapio Salakari ja varalla Elsi Sarjo 
· Väylä johtoryhmässä mukana Tapio Salakari. 
· Uuden perustettavan Traficomin palkkausjärjestelmän uusinta ryhmässä Tapio Salakari
· Liikenneviraston muutostyöryhmä projektissa Elsi Sarjo, varalla Tapio Salakari

Yhdistyksen edustukset 
- työsuojeluorganisaatiossa
	YM Harry Berg
	SM Jaana Nissinen
	LVM Merja Roikola
	LV
	SYKE Minna Wasenius
	
- yt-toimikunnassa + hallinnonalan yt-toimikunta
	YM Harry Berg
	SM Marja-Sisko Vanonen
	LVM Merja Roikola
	LV Tapio Salakari
	SYKE Tupu Karjalainen, Henrik Hedberg

Yhdistyksen luottamusmiehinä ovat toimineet:

YM Harry Berg, varalla Esa Niinivirta
SM Marja-Sisko Vanonen, varalla Jaana Nissinen
LV Tapio Salakari
LVM Merja Roikola
SYKE Tupu Karjalainen, varalla Henrik Hedberg

JHL:n edustajistovaaleissa ehdokkaana oli Tupu Karjalainen. Äänimäärä riitti varasijalle.
[bookmark: _GoBack]
Koulutus	
Pääkaupunkiseudun ja Etelä-Suomen yhdistysjohdon seminaariin 4.-5.3. Tampereella osallistui Esa Niinivirta ja 20.–21.10. Hämeenlinnan Vanajanlinnassa osallistuivat Marja-Sisko Vanonen ja Tupu Karjalainen.

JHL:n edunvalvontapäivään 9.11.17 osallistuivat Marja-Sisko Vanonen ja Tupu Karjalainen.

Tiedotus
Tiedottamista on hoidettu sähköpostin välityksellä. 

Syyskokouksessa 18.11.2017 julkistettiin yhdistyksen internetsivusto jäsenistölle.
Sivustolle kootaan yhdistyksen toiminnasta ajankohtaisia asioita ja tietoa tulevista tapahtumista.
https://sylvi.yhdistysavain.fi/

Yhteyshenkilönä sivuston asioissa toimii Tapio Salakari

	
Taloudellinen asema

Yhdistyksen taloudellinen tilanne 2017 vuoden aikana on ollut hyvä, 
pankkitilin saldo 31.12.2017 13 074,54 €. Tilinpäätös on 4072,30 euroa ylijäämäinen.

Liitteet	Toimintakalenteri toteutuneista tapahtumista
Toimintasuunnitelman toteutuma
Tilinpäätös
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JHL xxx yhdistyksen toteutunut toimintakalenteri vuodelta vvvv.


	

	 Tapahtuma
	Paikka 
	Aika
	Osallistujamäärä
	Arviointi

	Tammikuu
	
	
	
	
	

	Helmikuu
	
	
	
	
	

	Maaliskuu
	Tallinnan risteily, YMAn päättäjäislounas
	Tallinna, ravintola Kappeli
	18.-19.3.2017, 23.3.2017
	13  22
	 Ennen yhdistymistä

	Huhtikuu
	
	
	
	
	

	Toukokuu
	Ensimmäinen ja toinen jäsenkokous
	Hotelli Arthur, YM
	2.5.2017 ja 16.5.2017
	 12  ja 12 + yksi etäyhteyksin
	

	Kesäkuu
	
	
	
	
	

	Heinäkuu
	LOMA
	LOMA
	LOMA
	
	

	Elokuu
	
	
	
	
	

	Syyskuu
	
	
	
	
	

	Lokakuu
	Kjell Westön Kangastus 38 –näytelmä, CATS musikaali
	Kansallisteatteri, Hartwall areena
	9.10.2017 ja 22.10.2017
	 7  ja 15 
	CATS-musikaali liput ostettu ennen yhdistymistä

	Marraskuu
	Syyskokous, kutsutaan JHL:n toimitsija mukaan kokoukseen
	Viking Line XPRS-laiva
	18.11.2017
	 18 + JHL toimitsija
	

	Joulukuu
	Joululounas
	Hotel Arthur
	14.12.2017
	31 + yksi hlö omalla paikkakunnalla
	




Toimintasuunnitelman toteutuma 2017
	Tapahtuma/tehtävä
	Tavoite
	Tavoitteen toteutumisen arviointi

	Järjestötoiminta 
1. Jäsenhankinta



2. Yhdistyksen järjestämät tapahtumat ym.
3. Valu ry
4. SM:n osalta henkilöstömäärä tullee kasvamaan
5. Solidaarisuustoiminta
	
1. Selvitetään SYLVI:n jäsenkanta ja pyritään hankkimaan uusia jäseniä

2. Vähintään kaksi tapahtumaa ja yhteinen joululounas
3. Jatketaan Valu ry:n jäsenyyttä
4. Mahdollisesti uusia jäseniä yhdistykselle
	
1. Jäsenkanta on selvitetty. 111 jäsentä vuoden lopussa.


2. Järjestettiin syysristeily Tallinnaan marraskuussa ja joululounas joulukuussa.


3. VALU ry:n jäsenyyttä jatkettu.

4. Kaksi uutta jäsentä on liittynyt vuoden aikana.





	1. Ministeriöiden ja niiden hallinnonalojen virastojen luottamusmiehet osallistuvat yhdessä muiden ammattiyhdistysten ja työnantajan kanssa paikallistason virkaehtosopimusneuvotteluihin, sopii virastoerien käytöstä sekä solmii palkkausjärjestelmien vuoksi tarpeelliset sopimukset. Lisäksi osallistutaan muuhun yhteistoimintaan ja neuvottelutilaisuuksiin.

2. Ammattiosasto edistää virkamiesten yhdenvertaista kohtelua ja sukupuolten välistä tasa-arvoa ministeriön suunnitelmien mukaisesti. Osasto pyrkii vaikuttamaan osaltaan ministeriön ja virastojen työolojen ja työhyvinvoinnin sekä palvelussuhteen etuuksien kehittämiseen.

3. Edustajistovaalit

	1. Luottamusmiehet sekä varaluot-tamusmiehet











2. Yhdistyksen jäsenet




3. Jäsenistö

	1. Luottamusmiehet ovat osallistuneet yhteistoimintaan ja neuvottelutilaisuuksiin.










2. Tasa-arvokysymyksiin on otettu kantaa.







3. Osallistuttiin edustajistovaaleihin. Ehdokkaan äänimäärä riitti varasijalle.

	Koulutus 
1. Luottamusmieskoulutus
2. Muu jäsen koulutus

	1. Koulutetaan uudet luottamusmiehet ja osallistutaan ajankohtaispäiville
2. Suositellaan liiton yms. koulutuksia ja kursseja

	1. Luottamusmiehiä on osallistunut JHL:n järjestämille ajankohtaispäiville  

2. On suositeltu



	Tiedotus 
1. Yhdistyksen kokouksista, tapahtumista jne. tiedotetaan pääsääntöisesti sähköpostitse.
2. Yhdistyksen nettisivut

3. Ilmoitustaululle yhdistyksen toimihenkilölista
	
1. Hyvä tiedonkulku


2. Selvitetään yhdistyksen nettisivun perustamista
3. Kaikkien ministeriöiden ja jäsenvirastojen ilmoitustauluille tehdään juliste

	
1. Kokouskutsut ja tiedotukset lähtevät kaikille jäsenille sähköpostitse


2. Nettisivut on perustettu



3. Ei ole ilmoitustauluja kaikissa virastoissa






